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HISTORIAS DE NUEVA YORK

Navidad amarga en
la empresa familiar

Las Navidades siempre son Blancas en Minnesota
{EEUU). Bl Batado mds septentrional del pals {gin
contar Alagka) tiene una parte de st territorio, cono-
cida como The Angle, porencima del Paralelo 40. En
nvierno la temperatura media en ¢l norte de Minne-
sota es de 19 grados bajo cero, frente a los once gra-
dos bajo cero del sur del Fstado, Fl pasado diciembre
fue el mes con mis nieve de los dltimos veinte afios.
Fl frio no Bnpidic que los 4.0 millones de habiantes
de Minnesota celebraram las fiestas, en casa v en fa-
milia, con cenas en Noche Buena vy Navidad. El Esta-
do de las cindades gemelas -Saint Paul v Minneapo-
lig. separadas por ¢l vie Mississippi-. scguird con las
conmemeraciones este afio. A 10s actos organizadeos
para festefar el 150 aniversario de su. fundacion se
unir la convencion del partide republicano que des-
pués del verano debera elegir al candidato gue com-
petird en las elecciones presidenciales de Fstados
Unidos. La carrera por legar a la Casa Blanca erope-
20 ¢l pasado jueves con ¢ caocus de Tows, ganado
por Mike Huckabee (republicano) v Barak Obama
{demécrata).

Pero noe todos los ho-
gares de Minnesota ce-
lebraron la Navidad en
famiin. Con 68 afios de
edad, Marilyn Carlson
Netson, consejera dele-
wada del grupo turfstico
Cadsen, dirige la em- B4
presa que su padre fun: Gemma Martinez
46 en 1938 conun <ré-  gmartiner@recoietoses
dito de 55 ddlares. La
gjecutiva esté enfrentada con su hijo, Curtis Nelson,
de 44 anos, gue ¢l ale pasado fue despedido dela di-
reccitn general de la compagifa y que ha presentada
una demanda contra su madre sin que todavia se ha-
va fiado la fecha del juicio. Nelson reclama que Ia
EMPLEsa COTpTE su paquete accionarial,

i representante de la tercera generacion de la fa-
milia estaba considerado el sucesor natuzal de su
madre al frente del grupo, propietario de la cadena
hotelera Radisson y de las agencias de viajes Carlson
Wagonlits cuyas ventas agregadas, incluyendo las
franquicias, ascendicron a 37100 millones de délares
en2006, El hijo de la consejera delegada empezd co-
me favaplatos en un restaurante de la cadena Coun-
try Ritchen controlada por el grupo Carlson. Des-
pués saitd a la corpetencia v trabaio en las cadenas
hoteleras Hyatt v Four Seasons, hasta que volvid ala
empresa de su familiz. Nelson asumio la direccion
general en marzo de 2003, 20 en que el foro econd-
mico de Daves (Suiza) le eligid como ¢ eiccutivo li-
der global del future. Fl nombramiento confirmdé al
directive como ¢l siguiente consejero delegado,
camndo sumadee se reticara,

o ha sido asi, Tanto ¢l consejo de admingstracion
como su progenitora consideran que Nelson realizé
juicios erraticos en la gestion de la compaiifa. Ade-
mis, denuncian gue ¢l directivo utilizé ¢f ordenador
y el correo electronico de la empresa para comprar
grandes cantidades de Frmacos, como ¢ desintoxd-
cante Quick-Detox.

Ante la salida de Nelson, la compariia busca un
NUEVO SUCSSOT Para Sustituir a su consejera delegada
v acaba de abrir la bisqueda a ejecutivos externos 2
la farniliz. Su consejo esta formado por nueve miem-
bros, seis de la familia, y tres externos.

Como los Nelson, ofros grupos faniliazes estadou-
nidenses han vivido una Navidad complicada. Sum-
ner Redstone, presidente de Viacom, v su hija Shai
mantienen diferencias de criterio sobre el futuro del
grupo de medios de comunicacion y sobre sus prin-
cipios de gobierno corporativo, Charles Dolan v su
hijo James, accionistag mayoritarios del grupo Ca-
bievision, estan inmezses en una larga batalla y aca-
ban de fracasar en su intento de sacar a la empresa
debolsa,

Distinguir la delgada linea que separa los papeles
de padre/presidente ¢ hijosucesor puede llegar a
ser complicade. Pero conseguivlo es vna de las cla-
ves que garantiza la supervivencia de la compaiia v
permite disfrotar de las cenas de Navidad.




